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Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

in diesem Jahr 2022 wird mir die Ehre zu Teil, als erste gewahlte
Vorsitzende das Vorwort zum 70-jahrigen Grindungsjubildum der GEW zu
schreiben. Geburtsjahr der GEW Saarland ist fir uns das Jahr 1952, als der
damalige Verband Saarldndischer Lehrer, die Vororganisation der GEW,
am 15. Méarz am Saarbricker Johannishof seine erste Generalversammlung
veranstaltete und eine Resolution an die Regierung des Saarlandes verab-
schiedete.

Das 50-jdhrige Jubildum feierten wir am 8. November 2002 im VHS-
Zentrum in Saarbricken. Seitdem sind 20 Jahre vergangen. Willi Schirra
beschreibt die Entstehungsgeschichte der GEW Saarland ausfihrlich und
ich danke ihm fiir seine Recherche, gemeinsam mit Wolfgang Kiefer, eben-
so den Seniorinnen und Senioren.

Beim Rickblick auf die Vergangenheit zitiere ich einen Satz der
Resolution: ,Die Vergangenheit hat gezeigt, dass die Lehrerschaft oftmals
von Entwicklungen und Entscheidungen in schulischen Angelegenheiten
Uberrascht wurde, die ohne ihre aus der Praxis und Erfahrung bereicherte
Mitarbeit zustande kamen, den wahren Erfordernissen nicht Rechnung
trugen und damit in der Lehrerschaft Widerspruch und Unwillen herauf-
beschworen.” Genau das passierte auch in den letzten 20 Jahren. Ich
denke an die GrundschulschlieBungswelle, an die G8 Reformen, an die
Stundenerhdhung, an die Ignoranz gegeniber den Arbeitsbelastungen im
Bildungsbereich, an die Coronawellen. Ein Beispiel lieferte Minister
Schreier, der der GEW vorwarf ,GEW blockiert Leistung” (SZ, 14./15.
August 2002) ohne, dass er sich konkret mit unseren Argumenten ausei-
nandersetzte. Damit traf er viele Kolleginnen und Kollegen aus allen Bil-
dungsbereichen.

Sind es nicht gerade die GEW-Kolleginnen und -Kollegen, die sich schon
in der Vergangenheit und bis heute, unabhangig von der Regierungsfarbe,
trotz pausenlos verschlechterter Rahmenbedingungen, Gber das Soll hi-
naus bildungspolitisch fir die Schilerinnen und Schiler, fir die frihkindli-
che Bildung und fir die Lehrkréfte, die Lehrwerkmeister:innen, die
Erzieher:innen, die Sozialpddagog:innen, die Hochschulvertreter:innen en-
gagiert haben.

Die GEW Saarland hat sich Gber 70 Jahre zu einer Gewerkschaft entwi-
ckelt, die sich einsetzt fir die Verbesserung der Arbeitsbedingungen und

www.gew.saarland

3



des Gesundheitsschutzes, die fiir Multiprofessionalitat eintritt, die fir bes-
sere Rahmenbedingungen, bessere Bezahlung und fir Inklusion kampft.
Die GEW ist eine Gewerkschaft , die gemeinsam mit Blindnispartnern aktu-
elle bildungspolitische Forderungen durchzusetzen will. Die GEW ist eine
Gewerkschaft, die nicht nur Forderungen formuliert, sondern auch kreati-
ve und kompetente Losungswege aufzeigt. Ich denke da an die
Bildungsfinanzierung und meine Forderung nach einem Bildungspakt wie
in Mecklenburg-Vorpommern.

Die GEW ist eine Gewerkschaft, die das Ehrenamt fordert, denn nur mit
dem Ehrenamt sind wir eine starke Gewerkschaft. Ich danke allen ehren-
amtlich Tatigen in der GEW, ich danke aber auch den Hauptamtlichen in
der Geschéftsstelle, die bei steigender Mitgliederzahl und den vielen
Aktionen, die mit ehrenamtlichem Engagement durchgefiihrt werden,
gefordert sind.

Ich danke auch den Bundesvorsitzenden der GEW, Marlis Tepe und
Maike Finnern, und allen Landesvorsitzenden der GEW der 16 Bundeslan-
der in der Coronazeit fir die enge Zusammenarbeit.

Auch die Kooperation mit den Gewerkschaften im DGB ist fir uns, ich
denke an Streiks in Kooperation mit ver.di oder Verhandlungen fir die
Versorgungsempfanger mit ver.di und GdP, oder an die Transformation im
Saarland gemeinsam mit den anderen Gewerkschaften im DGB, sehr wich-

tig.
Fir die Zukunft wiinsche ich der GEW ein weiter so! Steigende Mitglie-
derzahlen, Teamgeist, ehrenamtliches Engagement flir wichtige bildungs-

politische Themen und bei der Verbesserung der Arbeitsbedingungen. B

Herzlichen Glickwunsch GEW!

Birgit Jenni,
Landesvorsitzende

4 | www.gew.saarland

Vor 70 Jahren fing es an - Erinnerungen und
Betrachtungen zur Griindungsgeschichte der
GEW im Saarland.

,Als vor mehr denn 20 Jahren einige Kolleginnen
und Kollegen im Saarland ans Werk gingen, um
auch dort einen Landesverband der Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft zu griinden, muRten
sie dies in einer Atmosphare der Unduldsamkeit
und Feindseligkeit tun. Konfessionelle Engstirnig-
keit, Standesdenken des 19. Jahrhunderts und eine
tiefverwurzelte konservative Gesellschaftsauffas-
sung standen wie uniberwindliche Hindernisse vor
den Griindern der GEW. ...

20 Jahre Kampf als befehdete Minderheit fir die
Aufhebung der Benachteiligung der Volksschiler,
fir die gemeinsame Erziehung der Kinder beider
christlicher Konfessionen und anderer Religions-
und Weltanschauungsgemeinschaften, fir eine
akademische Lehrerausbildung der Volksschulleh-
rer, die denen der Philologen gleichrangig und
gleichwertig ist. Sozialstruktur, die historisch
gepragte Mentalitat der Bevolkerung und die poli-
tischen Bedingungen im Saarland haben diesen
Kampf schwieriger gemacht als in anderen Bun-
deslandern. Dennoch ist er gewonnen worden. Die
konfessionellen Fesseln, die der Schulentwicklung
und der Lehrerausbildung angelegt waren, sind
abgeschittelt worden, obwohl die GEW im
Saarland nur eine Minderheit darstellt. Der Kampf
wurde gewonnen, weil es sich um eine geschlosse-
ne, entschlossene und aktive Minderheit handelte,
weil sie die Ideen der Zukunft und nicht die
Schatten der Vergangenheit beschwor.”

Mit diesen Worten beschrieb Erich Frister, ehe-
mals Bundesvorsitzender der GEW, im Jahre 1972
zur 20 Jahr Feier der Saarlandischen Schulzeitung,
die  Rahmenbedingungen unter denen die

Gﬂ/

Grindung und Entwicklung der GEW bis dahin im
Saarland stattfand.

Die Geschichte der GEW im Saarland nach dem
2. Weltkrieg beginnt allerdings nicht mit der
Grlindung eines GEW-Landesverbandes sondern
mit der Vorlauferorganisation, dem Verband Saar-
landischer Lehrer, der erst 1956, nach der Aufnah-
me des Verbandes in die GEW zu einem
Landesverband der GEW wurde.

Um die Grindungsjahre des Verbandes Saarlan-
discher Lehrer und die politischen, sozialen und vor
allem bildungspolitischen Rahmenbedingungen,
unter denen die Grindung und die Arbeit des
Verbandes bis zum Beitritt zur GEW stattfand,
nachvollziehen zu konnen, ist ein Blick auf die
wesentlichen Faktoren die in der Griindungsphase
eine Rolle spielten, notwendig.

Die franzosische Militarverwaltung etablierte im
September 1945 auf Antrag der Kirchen im Saar-
land die Volksschule als Bekenntnisschule — nur
dort wo es aus rdumlichen und personellen Grin-
den nicht moglich war, gab es gemeinsamen Un-
terricht, allerdings mit Ausnahme des Religions-
unterrichts, der nach Konfession getrennt durch-
geflihrt wurde.

Die Ausbildung von Lehrkraften fir die
Volksschulen erfolgte an offentlichen, konfessio-
nell nicht getrennten Lehrerbildungsstatten, simul-
tan und koedukativ. Die anderen Schulen waren
von der konfessionellen Trennung nicht betroffen.
Ab dem Schuljahr 1946/47 wurde franzosischer
Sprachunterricht verbindlich als Hauptfach ab dem
2. Schuljahr eingefiihrt. Damit war eine erste
Weichenstellung fir die Gestaltung der Schulland-
schaft im Saarland getroffen.
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Zum 1. Oktober 1945 wurde der Unterrichtsbe-
trieb an Volksschulen, Handelsschulen, héheren
Schulen und an 2 Mittelschulen wieder aufgenom-
men. Allerdings war dies nur sehr eingeschrankt
moglich. Viele Gebdude waren beschadigt oder
vom Militar fir andere Zwecke beschlagnahmt
worden, so dass der Schulbetrieb nur allmahlich in
Gang kam. Hinzu kamen Versorgungsmangel mit
fir den Unterricht notwendigen Materialien, tech-
nische Probleme wie z. beim Heizen der Rédume,
Mangel an Heizmaterial und weitere Einschran-
kungen.

Vor allem an den Volksschulen gab es einen gra-
vierenden Mangel an Lehrkraften. Die durch-
schnittliche Klassenfrequenz lag bei 60 Schiilern, es
wurden Héchstwerte bis zu 70 Schilern erreicht.
Ein Grund fur diesen Mangel war die Entnazifizie-
rung, , Epuration , genannt.

Die Entnazifizierung , Epuration” genannt

Die Entnazifizierung der saarlandischen
Lehrkrafte wurde in einer ersten Phase nach den
Richtlinien einer Rechtsverordnung der Militarre-
gierung vom 5. Oktober 1945 durchgefiihrt: Alle
Lehrkrafte, die Mitglied der NSDAP waren oder
Amtstrager einer nationalsozialistischen Organi-
sation wie z. B. dem NS-Lehrerbund waren, muss-
ten aus dem Dienst scheiden. Danach konnten die
Entlassenen einen Antrag auf Wiedereinstellung
stellen, dem in der Regel auch stattgegeben
wurde. Die letztendliche Entscheidung Uber die
Wiedereinstellung wurde in speziellen Untersu-
chungskommissionen fir das Unterrichtswesen
getroffen, die auf Kreisebene gebildet wurden und
aus unbelasteten saarlandischen Lehrkréften be-
standen. Dariiber gab es nach Schulformen geglie-
derte Landesausschiisse, die eine Zwischeninstanz
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zum obersten Sduberungsauschuss bildeten. Der
oberste Sauberungsausschuss wurde erst im Mai
1946 installiert und wurde von einem Vertreter der
Militérregierung geleitet.

Die Richtlinien, nach denen die Ausschisse ihre
Entscheidungen zu treffen hatten, wurden von der
Militdrregierung vertraulich festgelegt. Lediglich
Lehrkrafte, die schon vor 1933 aktive Mitglieder
der NSDAP bzw. Amtstrager in Organisationen wie
SS und SA waren, wurden entlassen. Das Ausiiben
von Funktionen im NS-Lehrerbund fihrte nicht zur
Entlassung. Insgesamt waren ca 97 % der Lehr-
krafte in Deutschland dort organisiert — genaue
Zahlen flr das Saarland liegen mir nicht vor, man
kann allerdings davon ausgehen, dass der Organi-
sationsgrad gleich hoch war. Lehrkrafte, die in
Lothringen oder im Elsafs tatig waren, wurden in
einem Sonderverfahren Uberprift. Bei ihnen war
stets ein Gutachten des Inspecteur d° Academie
von Metz bzw. StraRburg erforderlich.

Der zentrale Sduberungsausschuss teilt in einem
Bericht fiir 1946 mit, dass bis Dezember 1946 ins-
gesamt 2582 Lehrkrafte an Volksschulen Gberprift
worden waren; Angaben zur den Zahlen der ande-
ren Schulformen liegen nicht vor. Fir die Landkrei-
se Ottweiler, St. Ingbert und Homburg gibt es
Angaben zu den getroffenen MaRnahmen: Ca. 8 %
der Volksschullehrer wurden entlassen, ca. 6 % mit
erheblichen Pensionskiirzungen in den Ruhestand
versetzt. Hinzu kamen Beforderungssperren,
Gehaltskiirzungen, Ausschlisse von leitenden
Positionen und das Verhangen von Bewdhrungs-
fristen. Insgesamt waren von den Malknahmen
etwa 33 % der Volksschullehrkrafte, ca 40 % der
Lehrkrafte an Gymnasien und 52 Gewerbeschul-
lehrer betroffen.

Gﬂ/

Die Ergebnisse der Entnazifizierung wurden im
amtlichen Schulblatt des Saarlandes veréffentlicht
— mit Nennung der Namen. Diese Vorgehensweise
fihrte nicht nur zu Resignation und Bestirzung
unter den Lehrkréften, die Folge waren auch
Personalengpasse an den Schulen und eine
Protestwelle , die besonders von den Kirchen — die
der Kollaboration mit den Nazis nicht verdachtigt
wurden — unterstltzt wurde. In einer neuen
Rechtsverordnung der Militarregierung vom 15.
April 1947 wurde der Kurs korrigiert.

Danach gab es Sihnemalknahmen nur noch bei
MiRbrauch der beruflichen Position oder wenn
Lehrkrafte aufgrund einer NSDAP-Mitgliedschaft
Stellungen innehatten, die nicht ihrer beruflichen
Qualifikation entsprachen. Auch wurde die
Beweislast, die vorher bei dem Beschuldigten lag,
von dem Beklagten auf den Anklager Ubertragen,
wie es den deutschen Rechtsverstandnis ent-
sprach. Belangt wurden danach nur noch soge-
nannte Hauptschuldige und Belastete, Minderbe-
lastete und Mitlaufer wurden nicht mehr belangt.

Die Proteste und die zugespitzte Personalsitu-
ation an den Schulen fiihrte dazu, das im amtlichen
Schulblatt des Saarlandes von September/Oktober
1947 eine Uberprifung der Epurationsbescheide
angekindigt wurde. 1951 mit dem Gesetz ber
den Abschluss der politischen Sduberungsmak-
nahmen durch den Landtag des Saarlandes ein vor-
laufiger Schlussstrich unter die Entnazifizierung
gezogen wurde. Neben der Entnazifizierung gab es
auch Kurse zur ,Umerziehung der Lehrerschaft”
die allerdings nur das gymnasiale Lehrpersonal
betrafen. Die Epuration bzw, die Art der
Durchfiihrung und die Erfahrungen aus der NS-Zeit
hatte natdrlich auch Konsequenzen in Hinblick auf
die Bereitschaft von Lehrkréften, sich nach dem
Krieg in Vereinigungen zu organisieren.

Gﬂ/

Emil Wagner, erster Schriftfihrer des Verbandes
Saarlandischer Lehrer und langjahriger Schriftleiter
des Mitteilungsblattes des Verbandes und der
,Saarlandischen Schulzeitung”, weist in seinem
Bericht ,Vom Saarldndischen Lehrerverband zur
GEW“ darauf hin, dass bei vielen Lehrkraften nach
dem Krieg die Parole ,Ohne mich” weit verbreitet
war. Laut Emil Wagner wurde diese Haltung ,her-
vorgerufen durch die ,Epuration” (Reinigung) oder
auch  Entnazifizierung genannt, die den
Lehrerstand besonders hart traf, weil gerade der
Lehrerim besonderen MaRe gedrangt wurde, wah-
rend der Nazizeit ein oder mehrere Amter in der
NSDAP oder in ihren Gliederungen zu iberneh-
men, ohne sich mit der Weltanschauung dieser
Partei zu identifizieren. Daflr wurden sie von den
Besatzungsbehorden hart bestraft, indem man sie
zum Teil auf Jahre hinaus nicht mehr in den Beruf
lieR (sie fanden vielfach als Bergmann eine
Moglichkeit ihren Lebensunterhalt zu bestreiten)
oder man degradierte sie oder kirzte ihnen das
Gehalt. Deshalb das ,,Ohne mich”!“

Weitere wichtige Faktoren, fir das Verstandnis
der Griindungsphase sind:

Die kurze Phase der Einheitsgewerkschaft im
Saarland,

Die Verfassung des Saarlandes von 1947,

Die Griindung des Verbandes katholischer
Erzieher.

Die kurze Phase der Einheitsgewerkschaft im
Saarland

Am 10. September 1945 erlieR der Franzdsische
General Koenig im Saarland eine , Verordnung zur
Wiederherstellung des Gewerkschaftsrechts im
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franzésischen Besatzungsgebiet. Schon vorher
hatte es Bestrebungen gegeben, gewerkschaftliche
Strukturen aufzubauen. Organisationspolitisch
wurde die Griindung einer Einheitsgewerkschaft
angestrebt; viele Gewerkschafter sahen in der
Zersplitterung der Gewerkschaften in der Nazi-
Diktatur einen Grund dafiir, dass es aus dem Ge-
werkschaftsmilieu keine nennenswerte Opposition
gegen die NS-Diktatur gegeben hatte.

Am 23. Oktober 1945 wurde ein , Antrag auf
Genehmigung der Einheitsgewerkschaft der
Arbeiter, Angestellten und Beamten fir das
Saarland ,, gestellt. Einige Tage spater fand die kon-
stituierende Versammlung in Saarbriicken statt.
Die rasche zeitliche Abfolge spricht dafir, dass es
schon vorher Kontakte zur Militarregierung gab,
um einen reibungslosen Ablauf der Grindung zu
garantieren. Danach wurden Einzelgewerkschaften
unter dem Dach der Einheitsgewerkschaft gegriin-
det, beginnend mit dem Industrieverband Bergbau
am 18, November 1945. Die Griindung des Indus-
trieverbandes Offentliche Betriebe und Verwal-
tungen erfolgte ein Jahr spéter, am 3. November
1946.

Neben den klassischen Verwaltungsbereichen
waren dort die Beschaftigten aus den Bereichen
Forstwirtschaft, Gesundheitswesen, Sozialversi-
cherungen und Technik organisiert. Lehrkrafte
waren — soweit bekannt —in diesem Industriever-
band nicht organisiert und es gab auch keine
Bestrebungen seitens der Lehrkrafte, sich in der
Einheitsgewerkschaft zu organisieren.

Ein Grund daflir dirfte die unter Lehrkréften
unmittelbar nach dem Krieg weit verbreitete
,0hne mich“- Haltung gewesen sein; aufgrund der
Erfahrungen mit der NS-Zeit und der Entnazifizie-
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rung war die Neigung sich Verbdnden bzw. Ge-
werkschaften anzuschlieRen bei den Lehrkraften
nicht sehr ausgeprdgt. Zudem gab es nach
Wiederaufnahme des Schulbetriebs am 1.0ktober
1945 schon sehr bald Bestrebungen, Lehrkrafte in
einem katholischen Verband zu organisieren und
fir Beamte des offentlichen Dienstes einen eige-
nen Dachverband, den Beamtenbund, zu griinden.

Eine Rolle dirfte auch gespielt haben, dass die
Einheitsgewerkschaft und der Industrieverband fiir
den o6ffentlichen Dienst in der Griindungsphase
sehr stark mit dem Aufbau ihrer Organisation und
der Sicherung der Nahrungsmittelversorgung und
der Mangelverwaltung —auch an den Schulen —be-
schaftigt waren; eine Ausweitung des Organisa-
tionsbereichs auf die Lehrkrafte an Schulen stand
nicht auf der Tagesordnung. In der Lehrerschaft
gab es auch keine Tradition sich mit den Beschaf-
tigten in Industrie, Handel, Dienstleistung und Ver-
waltung gemeinsam zu organisieren, an die man
hatte anknlpfen kénnen.

In der Weimarer Republik waren viele katholi-
sche Lehrkréfte im Verein katholischer deutscher
Lehrerinnen organisiert; andere, die sich ohne kon-
fessionelle Orientierung organisieren wollten,
waren im Deutschen Lehrerverein organisiert,
ohne dass diese Verbande einem gewerkschaftli-
chen Dachverband wie z. B. dem Allgemeinen
Deutschen Gewerkschaftsbund angeschlossen
waren.

2 Jahre nach Grindung der Einheitsgewerk-
schaft kam es am 24. August 1947 zur Griindung
einer christlichen Gewerkschaft, nach mindlicher
Genehmigung durch den franzdsischen Gouver-
neur Grandval. Geférdert wurde diese Griindung
durch den Vorsitzenden der CVP (Christliche

Gﬂ/

Volkspartei), Johannes Hoffmann, den spateren
Ministerprasidenten des Saarlandes. Dieser —nicht
die Leitung der Christlichen Gewerkschaft — erhielt
nach der Griindung die schriftliche Genehmigung
zur Griindung der Gewerkschaft.

Die Christliche Gewerkschaft der Beamten,
Arbeiter und Angestellten der 6ffentlichen Betrie-
be Korperschaften und Verwaltungen wurde am
14. Dezember 1947 gegriindet. Leitbild der christli-
chen Gewerkschaften war das christliche Men-
schenbild, vor allem eine Gesellschaftsordnung
nach christlichen MaRstaben. Obwohl die Mitglie-
derzahlen der christlichen Gewerkschaften weit
hinter denen der Einheitsgewerkschaft zuriickblie-
ben, stellte die politische gewollte und geforderte
Abspaltung eine Schwachung der Gewerkschafts-
bewegung dar. Dazu trug auch der Vorwurf der
christlichen Gewerkschaft bei, die Einheitsgewerk-
schaft wiirde von kommunistischen und sozialde-
mokratischen Kraften dominiert. Dagegen wehrte
sich die Einheitsgewerkschaft vehement unter
Hinweis auf ihre demokratischen und rechtsstaatli-
chen Grundpositionen und verwies auf die christli-
chen Gewerkschafter, die ihren Platz in der Ein-
heitsgewerkschaft gefunden hatten.

Was Lehrkréfte angeht, trifft auf die Christliche
Gewerkschaft das zu, was auch fir die Einheits-
gewerkschaft galt: sie waren in der Organisation
nicht vertreten und es gibt auch keine
Informationen dariiber, dass versucht wurde,
Lehrkrafte als Mitglieder zu gewinnen. Im
Mitteilungsblatt des Verbandes Saarldndischer
Lehrer, das ab 1952 die Mitglieder Uber die Arbeit
des Verbandes, schulpolitische und padagogische
Themen informierte, findet sich kein Hinweis
darauf, dass nach der Griindung 1952 Uber einen
Beitritt zur Einheitsgewerkschaft oder eine

Gﬂ/

Zusammenarbeit diskutiert wurde. Die Frage der
einheitlichen Organisation wurde nur in Hinblick
auf die Lehrkrafte im Schuldienst und beziglich der
Arbeit in der Dachorganisation, dem Beamtenbund
thematisiert.

Nach der Grindung des DGB-Saar am 18.
Oktober 1955 — noch vor der Eingliederung des
Saarlandes in die Bundesrepublik —, wurde in
einem Treffen des DGB-Bundesvorstandes, des
DGB-Saar und Vertretern der Einheitsgewerkschaft
am 20. November 1955 der Ubergang der In-
dustrieverbdnde der Einheitsgewerkschaft in den
DGB-Saar geregelt und bis Ende 1956 vollzogen.
Damit war die Aera der Einheitsgewerkschaft im
Saarland beendet.

Die Verfassung des Saarlandes von 1947

Der franzosische Militargouverneur Grandval
veranlasste im Februar 1947 die Bildung einer
Verfassungskommission, ein wichtiger Schritt auf
dem Weg zur Eigenstaatlichkeit des Saarlandes.
Die Hélfte der Mitglieder der Verfassungskommis-
sion gehorte der CVP (Christliche Volkspartei) an;
zum Présidenten der Kommission wurde Johannes
Hoffmann ernannt, der spatere Ministerprasident
des Saarlandes. Die Zusammensetzung der Kom-
mission orientierte sich am Ergebnis der Kommu-
nalwahlen vom 15. September 1946, bei denen die
CPV mehr als 50 % der Stimmen erreicht hatte.
Zentrale Punkte — nach Vorgaben der Militarver-
waltung — waren der Anschluss des Saarlandes an
das franzosische Wirtschaftssystem, die Wahrneh-
mung der Verteidigung und der Aulenvertretung
durch Frankreich, die Einbeziehung in den franzési-
schen Zollraum und die Angleichung an die Preis-
und Gehaltsverhéltnisse in Frankreich. Die Verfas-
sung wurde am 15. Dezember 1947 durch die am
5. Oktober 1947 gewahlte verfassungsgebende
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Versammlung verabschiedet und dann von der
Militdrverwaltung genehmigt.

Bei den Wahlen hatte die CVP eine absolute
Mehrheit von 51,2% der Stimmen erreicht und
konnte damit auch ihre schulpolitischen
Vorstellungen — die mit denen der katholischen
Kirche tibereinstimmten —in der Verfassung veran-
kern. In Artikel 27 wurde festgelegt: ,Die offentli-
chen Schulen sind Bekenntnisschulen. In diesen
werden die Schiler von Lehrern des gleichen
Bekenntnisses unterrichtet und erzogen. Erziehung
und Unterricht werden von den religiosen und sitt-
lichen Grundsétzen des betreffenden Bekenntnis-
ses bestimmt.” ,Die Mittelschulen, Berufsschulen
und hohere Schulen sind christliche Gemein-
schaftsschulen.” In  Artikel 29 wurde der
Religionsunterricht als ordentliches Lehrfach fest-
gelegt.

Von zentraler Bedeutung fir die Entstehungs-
geschichte des Verbandes Saarlandischer Lehrer
und auch die Entwicklung der GEW im Saarland
nach dem Beitritt ist Artikel 31 der Verfassung:
,Die Ausbildung der Volksschullehrer erfolgt in
konfessionellen Lehrerbildungsanstalten.” Wah-
rend die Militdrverwaltung nach dem Krieg die
Lehrerbildung fir Volksschulen zunachst an 6ffent-
lichen, konfessionell ungebundenen, koedukativen
Lehrerbildungsanstalten vorgesehen hatte, wurde
nun die Volksschullehrerbildung nach Konfession
getrennt durchgefiihrt. Die katholische Lehrerbil-
dung wurde zudem nach Manner und Frauen
getrennt durchgefiihrt. Diese Vorgehensweise
wurde von der katholischen Kirche und der katho-
lischen Erzieherschaft unterstiitzt; Proteste seitens
der evangelischen Kirche gab es nicht, sie war zwar
keine Verfechterin der Bekenntnisschulen, war
aber mit dieser Regelung einverstanden. Der
Bevollmachtigte der evangelischen Kirche fir das
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Saarland sprach sich sogar fiir Bekenntnisschulen
aus — entgegen der Mehrheitsmeinung seiner
Kirche, die fiir ein modernes Schulwesen im Geiste
von Liberalitat und Rationalitdt eintrat.

Diese schulpolitischen Weichenstellungen blie-
ben auch nach dem Beitritt des Saarlandes zur
Bundesrepublik Deutschland erhalten. Erst am 23.
Februar 1965 verabschiedete der Landtag des
Saarlandes ein Gesetz, nach dem im Saarland in
allen Bildungsbereichen christliche Gemeinschafts-
schulen eingerichtet werden konnten;die tatsachli-
che Ablosung der Bekenntnisschule durch die
Grund- und Hauptschule als christliche Gemein-
schaftsschule erfolgte 1970. Das Ende der konfes-
sionellen Lehrerbildung kam erst am 9. Juli 1969 —
der Landtag beschloss, den Artikel 31 der
Verfassung ersatzlos zu streichen.

Der Verband katholischer Erzieher

Die Konfessionelle Ausrichtung der Volksschulen
und der Lehrerbildung an Volksschulen in der saar-
landischen Verfassung, die in Zusammenarbeit von
CVP und katholischer Kirche durchgesetzt wurde,
ist auch von der katholischen Erzieherschaft des
Saarlandes unterstitzt worden. Der Katholizismus
war in der saarlandischen Bevolkerung tief veran-
kert und hatte eine politische Fihrungsrolle im
Saarland der Nachkriegszeit und darlber hinaus
auch in den Jahren nach dem Beitritt zur Bundes-
republik Deutschland.

Der Zusammenschluss der katholischen Lehr-
krafte wurde schon seit 1946 in die Wege geleitet.
Zur Grindung des Verbandes kam es dann am 8.
Juni 1947. Vorher gab es aus der Lehrerschaft
Anregungen, eine einheitliche Organisation fir alle
Lehrkréfte ohne konfessionelle Ausrichtung zu
griinden; diesen Planen standén jedoch die katho-
lische Mehrheit der Lehrerschaft und auch die
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katholische Kirche und die CVP ablehnend gegen-
Uber. Ihr Ziel war eine echte Konfessionsschule —
die katholische Lehrerschaft sah sich in der
Tradition des Verbandes katholischer Lehrerinnen,
der in der Zeit der Weimarer Republik zu den enga-
giertesten Verfechtern eines nach Konfession
getrennten Schulsystems gehorte.

Die 1. Generalversammlung des Verbandes
katholischer Erzieher fand am 04.09.1948 in
Saarbriicken statt. Da die Mehrheit der Lehrkrafte
an den Volksschulen katholisch war, gelang es dem
Verband — mit Unterstiitzung durch den Kultus-
minister Strauss — bis zum Jahr 1951 einen
Organisationsgrad von 60 % (1.500 Mitglieder bei
2.518 katholischen Lehrkréften) zu erreichen. Emil
Wagner formuliert seinem Bericht dazu: ,Straus
warb landauf, landab fir die Griindung eines stark
katholischen Lehrervereins. Deshalb traute sich
kein katholischer Lehrer bei uns Mitglied zu wer-
den, weil er mit Repressalien rechnen musste.”

Die Unterstiitzung der Verbandsgrindung durch
den Kultusminister Straus und die katholische
Kirche war natrlich verbunden mit der Absicht, so
Einfluss auf die katholischen Lehrkrafte zu gewin-
nen. Eine Allianz von katholische Kirche, CVP und
der organisierten katholischen Lehrkradfte garan-
tierte eine kirchenfreundliche Politik beziiglich der
Organisation und Ausgestaltung des Schulwesens.

Im Verband katholischer Erzieher waren nicht
nur Lehrkrafte an Volksschulen, sondern auch aus
anderen Schulformen organisiert, insbesondere
katholische Lehrkrdfte aus den gymnasialen
Schulen; die Basis bildeten allerdings die katholi-
schen Lehrkrafte an den Volksschulen.

Der 1949 gegriindete Philologenverband im

Saarland spielte damals nur eine marginale Rolle;
etwas starker war der saarlandische Gewerbeleh-

Gﬂ/

rerverband, der ca 450 Lehrkréfte an Beruflichen
Schulen organisierte.

Der Verband Saarlandischer Lehrer

Nachdem der Versuch, eine einheitliche gewerk-
schaftliche Organisation fir alle Lehrkréfte zu bil-
den, nicht realisiert werden konnte, fand im
Oktober 1948 eine erste Versammlung von
Lehrkraften aller Schulformen in Saarbriicken statt,
mit dem Ziel, einen Verband zu griinden, unabhan-
gig von konfessionellen Bindungen und offen fir
alle Schulformen. Damit wollten die Initiatoren an
die Traditionen des Deutschen Lehrervereins an-
knipfen, der 1933 von den Nazis bernommen
und danach aufgelost worden war. Zur Griindung
kam es dann im Frihjahr 1949 , nachdem der
damalige Kultusminister Straus die Grindung
erlaubt hatte. Diese Erlaubnis wurde erst erteilt,
nachdem der Verband katholischer Erzieher seine
Organisationsstrukturen auf — und ausgebaut
hatte. Zum 1. Vorsitzenden wurde Jakob Fries ge-
wahlt, ein Handelsschullehrer. Die Zahl der Mit-
glieder war zu Beginn sehr gering; nach vorliegen-
den Berichten wurde Ende 1952 die Zahl 350
erreicht. Die Bedingungen, unter denen diese erste
Versammlung stattfand, schildert Emil Wagner in
einem Beitrag flr das Erinnerungsbuch der saar-
landischen GEW ,Sellemols”: ,Als fir das Saarge-
biet aufgrund vorangegangener Wahlen eine
handlungsfahige Regierung unter Johannes Hoff-
mann sich bilden konnte, begann man auch
Standesverbande zu grinden. Obwohl viele Lehrer
aus der Erfahrung des letzten Jahrzehnts die
Bindung an einen Verband mit dem Wort , ohne
mich” ablehnten, meinten wir jetzt mindig zu sein
und das Recht zu haben, den Zusammenschluss
der Lehrer aller Schularten anzustreben. Tatséch-
lich saRen bei der Grindungsversammlung Philo-
logen, Berufsschullehrer, Mittel- und Volksschul-
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lehrer einmdtig in der Aula der Oberrealschule am
Landwehrplatz zusammen, um den Verband Saar-
landischer Lehrer zu griinden. Aber sie gehérten
fast ausschlieBlich nur einer Konfession an. Die
katholischen Lehrer waren der Einladung nicht
gefolgt. Und warum nicht? Herr Straus zog durchs
Land und warb und drangte seine Glaubenskolle-
gen (oder auch ,Untertanen”), dem Verband
katholischer Erzieher beizutreten. So standen diese
unter Druck”

Der Verband Saarlandischer Lehrer (VSL) organi-
sierte daher Uberwiegend evangelische Lehrkrafte
an Volksschulen — in geringer Zahl waren auch
andere Schulformen vertreten. Im Jahr 1951 waren
im Saarland an Volksschulen 643 evangelische
Lehrkrafte beschaftigt — eine Minderheit gegen-
Uber den katholischen Lehrkraften. Fir die
Ausbildung der evangelischen Lehrkrafte wurde
1948 das Lehrerseminar in Ottweiler (koedukativ,
ca 186 — 211 Seminaristinnen und Seminaristen)
neu eroffnet; katholische Lehrer wurden in Lebach
(ca. 300 — 400 Seminaristen), katholische Lehrerin-
nen in Blieskastel (ca. 180 — 200 Seminaristinnen)
ausgebildet. Diese Zahlen verdeutlichen, dass ein
Verband, der alle Lehrkrafte organisieren wollte,
aufgrund der politisch gewollten Benachteiligung
in seiner Griindungsphase fast ausschlieRlich evan-
gelische Lehrkrafte organisierte, von Beginn an mit
enormen Schwierigkeiten zu kdmpfen hatte was
die Entwicklung der Mitgliederzahlen betraf.

Uber die Arbeit des Verbandes in den Jahren
1949 — 1951 liegen leider nur wenige Informatio-
nen vor. Originaldokumente waren nicht auffind-
bar. Emil Wagner berichtet, dass durch ,Querelen
einiger Kollegen, insbesondere eines Schulrates”
die Gymnasiallehrer verargert wurden, austraten
und einen eigenen Verband fiir Philologen griinde-
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ten. Im Mitteilungsblatt Nr. 1 des Verbandes von
1952 wird berichtet, dass sich die Lehrerverbande
zu einer Arbeitsgemeinschaft zusammengeschlos-
sen haben und dass nach dem Abschied von Straus
als Kultusminister im November 1951 zu einer ers-
ten Aussprache mit dem Kultusministerium kam,
die dann regelmaRig alle 2 Monate stattfanden.

Am 15. Marz 1952 fand in Saarbriicken im
Johannishof die 1. Generalversammlung des
,Verbandes ,Saarlandischer Lehrer” statt. Zum 1.
Vorsitzenden wurde der Volksschulleiter Otto Frih
gewdhlt. Zu diesem Zeitpunkt gehérten dem
Verband 320 Mitglieder an, man kann davon aus-
gehen, dass es fast ausschlieBlich Lehrkrafte evan-
gelischer Konfession waren.

Otto Frith

Otto Friih war vor
der Machtiibernahme durch die Nationalsozialisten
von 1920 — 1932 Mitglied der SPD im Saarland und
gehdrte von 1931 — 1932 dem Landesvorstand der
SPD an. In der Zeit von 1934 bis 1945 hatte er
Rektorenstellen an verschiedenen Volksschulen im
Saarland inne. 1933 trat er in die NSDAP und
danach noch in weitere Parteiorganisationen ein.
Aufgrund dieser Mit-gliedschaften wurde ihm nach
dem Krieg die Riickkehr in den Schuldienst zunéichst
verwehrt. Im Zuge der ,Epuration ,wurde er von
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der franzésischen Administration entlassen — ohne
Pensions-anspriiche. Aufgrund des Lehrkrdfteman-
gels und der weit verbreiteten Kritik am Vorgehen
der Behérden bei der Entnazifizierung konnte er
1948 wieder eine Stelle als Lehrer an der
Volksschule Herrensohr-Jdgersfreude antreten und
wurde dort eine Jahr spédter zum Direktor ernannt.

Otto Frih leitete den Verband Saarlandischer
Lehrer bis Ende der 50er Jahre. Schwerpunkte sei-
ner Arbeit waren die Griindung von Bezirksgrup-
pen, Mitgliederwerbung und Fragen der Besol-
dung. Otto Frith war von national-liberalem Den-
ken gepragt, trat frih fir Kontakte zur GEW in der
Bundesrepublik ein und war auch Mitglied der
Delegation, die zur Aufnahme des Verbandes
Saarldndischer Lehrer in die GEW 1956 nach Bad
Harzburg reiste. Im Vorfeld der Volksabstimmung
vom 23. 10. 1955 unterzeichnete er den Aufruf zur
Ablehnung des Saar-Statuts und zur Rickglie-
derung des Saarlandes.

Nach der Generalversammlung trat der Ver-
band 1952 erstmals mit einem eigenen Mittei-
lungsblatt an die vereinsinterne Offentlichkeit:
,Mitteilungsblatt Nr. 1 des Verbandes Saarlandi-
scher Lehrer”. Neben einem Bericht Uber die
Generalversammlung des Verbandes finden sich
darin auch Informationen zur Grindung, zu
Besprechungen mit dem Kultusminister, zum
Kassenstand und zur Besoldung von Lehrkraften
wieder, die damals so niedrig war, dass zusatzlich
ein Wohngeld gezahlt oder Wohnungen zur
Verfigung gestellt wurden. Aus dem Blickwinkel
gewerkschaftlicher Interessenvertretung ist der
Bericht vom Seminardirektor Meister (Ottweiler)
interessant, der seine Ausfliihrungen zur Besoldung
wie folgt beschlielt: ,Direktor Meister betont mit
Nachdruck, dass die Lehrerschaft einer breiten
gegnerischen Front entgegenstehe. Daran aber sei
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die Lehrerschaft selbst schuld, weil sie nicht mit
offenen Augen in der Zeit stiinde und deshalb auch
nicht mit Nachdruck ihre Interessen vertreten
konne.”

Nach dieser Generalversammlung fand Ende des
Jahres eine weitere fir die Entwicklung des
Verbandes saarlandischer Lehrer bedeutsame
Versammlung statt: ,Der Verband Saarldndischer
Lehrer trat am 08. Dezember 1952 zum ersten
Male mit seiner Hauptversammlung an die
Offentlichkeit. Wenn der Chronist heute zuriick-
schaut, so darf er wohl mit Recht diesen Tag als ein
wichtiges Datum in unserer Verbandsgeschichte
bezeichnen.” Neben den Wahlen stand bei dieser
Delegiertentagung die Verabschiedung einer
Resolution im Mittelpunkt in der die Delegierten

Mitteilungsblatt

des Verbandes Saarldndischer Lehrer

Mr. 1 laniser 1953
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den Kultusminister auffordern bei allen die
Schulpolitik und die Lehrerbesoldung betreffenden
Fragen in Zukunft den Verband anzuhéren, ver-
bunden mit einer harten Kritik an der 1952 verab-
schiedeten Besoldungsregelung.

Auf diesem Delegiertentag wurde auch die
Satzung beraten und verabschiedet. Die Eintra-
gung in das Vereinsregister erfolgte am 11. Mai
1953. Wenn wir 2022 das 70jéhrige Bestehen der
GEW-Saarland feiern, so nehmen wir Bezug auf
dieses Datum. Die Saarbricker Zeitung berichtete
in ihrer Ausgabe vom 10. Dezember 1952 mit dem
Titel ,Soziale Besserstellung des Lehrerstandes
gefordert”, Untertitel: ,Evangelische Lehrer tagen
im Saarland”, von diesem Delegiertentag. Mit dem
Titel wird ein Hauptanliegen des Verbandes ange-
sprochen — eine neue und bessere Besoldungsord-
nung flir Lehrkrafte. Der Untertitel wird dem
Anliegen des Verbandes Saarlandischer Lehrer,
Lehrkrafte unabhéngig von Konfessionen zu orga-
nisieren nicht gerecht. Der Offentlichkeit wird ver-
mittelt, dass in dem Verband nur die Interessen
der evangelischen Lehrkréfte vertreten werden —
andere Konfessionen bleiben auRen vor. Damit
wird exemplarisch deutlich, mit welchen Schwie-
rigkeiten der Verband in seiner Grindungsphase
zu tun hatte.

In den folgenden Monaten stand der Aufbau
und Ausbau der Organisation im Vordergrund;
aber auch Fragen der Besoldung, der Lehreraushil-
dung und der Schulreform wurden erértert und
mit den Schulbehérden besprochen. Durch die
Grindung von Bezirksgruppen gelang es dem
Verband, den Mitgliedern vor Ort Informations-
und Mitwirkungsangebote zu machen, die trotz
der zu Beginn noch geringen Mitgliederzahlen rege
genutzt wurden. Eine erste organisatorische
Untergliederung nach der Schulform erfolgte
durch die Zusammenfassung der Lehrkrdfte an
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Mittelschulen in einer Bezirksgruppe Mittelschulen
auf Landesebene.

Die Bezirksgruppen begannen sehr zligig nach
ihrer Grindung ihren Beitrag zum Vereinsleben zu
leisten. Neben den Ublichen Vereinstatigkeiten wie
Wahlen, Kassen- und Tatigkeitsberichten boten sie
ein Forum flr die Diskussion schulpolitischer
Themen, entwickelten Angebote zu padagogi-
schen Themen, boten Studienfahrten an (z. B.
nach Rheinland Pfalz ) und Ausflige mehr geselli-
ger Natur, um den Zusammenhalt zu starken.

Auf Landesebene fand am 4. Juni 1953 ein erstes
Sommertreffen statt, zu dem die Mitglieder mit
Familien eingeladen waren, und auch fir junge
Lehrerinnen und Lehrer gab es Angebote wie z. B.
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eine 2-tdtige Wochenendtagung im September
1953 in Berschweiler, bei der schulpolitische und
padagogische Themen prasentiert und diskutiert
wurden.

Die bildungspolitische Zielsetzung des VSL war in
ihren wesentlichen Punkten kontrar zur damaligen
Regierungspolitik:

Recht der Lehrerschaft zur Mitbestimmung bei
personellen und fachlichen Schulangelegen-
heiten

Abbau der Konfessionsschulen — fir ein simul-
tan strukturiertes Schulwesen

Akademisierung der Lehrerausbildung an der
Universitat des Saarlandes — keine konfessio-
nelle Lehrerausbildung

eine eigene L-Besoldung fir Lehrkréfte.

Mit diesen Positionen — die man riickblickend
vor allem in Hinblick auf das Schulwesen und die
Lehrerausbildung — als flr die damalige Zeit als
sehr fortschrittlich bezeichnen kann — stand der
VSL kontrar zur damaligen Regierungslinie, eine
auch nur in Richtung dieser Positionen sich bewe-
gende Regierungspolitik war undenkbar.

Auch mit seiner Forderung nach Errichtung
eines Lehrerfortbildungswerkes hatte der VSL
schon damals Weitblick bewiesen; bis zur Realisie-
rung sollten allerdings noch einige Jahre vergehen.
Differenzen zur Regierungspolitik gab es u. a. auch
beim obligatorischen Franzésischunterricht ab
dem 2. Schuljahr, der von der franzésischen
Schulinspektion in Metz beaufsichtigt wurde. Der
VSL war wie auch der Verband katholischer
Erzieher - nicht gegen den Franzdsischunterricht,
er hielt die Einflhrung erst ab dem 5. Schuljahr fir
sinnvoll, allerdings ohne Aufsicht durch die franzo-
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sischen Inspektoren. Kurzfristige politische Erfolge
waren so nicht erzielbar, dennoch wuchs die
Mitgliederzahl bis Ende 1953 auf 619, Uberwie-
gend Lehrkrafte evangelischer Konfession, an. Die
Moglichkeiten der Einflussnahme auf die
Regierungspolitik waren sehr gering, was der
Verband in einer EntschlieBung auf seinem
Delegiertentag vom 8. Dezember 1955 — nach der
Saarabstimmung - bitter beklagte: ,Zwischen der
alten Regierung des Saarlandes und dem Verband
Saarldndischer Lehrer ist es nie zu einer vertrau-
ensvollen Zusammenarbeit gekommen. Verspre-
chungen und Zusagen wurden selten gegeben. Von
den wenigen Zugestdndnissen sind die meisten
nicht eingehalten worden. Die Lehrerschaft ist mit
Recht empdrt Uber diese unbillige Behandlung und
den oft maklosen Dirigismus.”

Schon friih hat der Verband — obwohl es unter-
sagt war — Kontakte zur GEW in der Bundesrepu-
blik Deutschland gesucht. In den ersten Ausgaben
des Mitteilungsblattes finden sich Mitteilungen der
GEW-Rheinland-Pfalz zum Lehrernachwuchs, Leit-
satze aus einem Vortrag zu ,geistiger Arbeit”, der
1952 auf der Vertreterversammlung der GEW-
Hessen gehalten wurde.

Das Mitteilungsblatt entwickelte sich in den
Folgejahren zu einem Forum, in dem nicht nur
Nachrichten aus dem Verbandsleben veréffentlicht
wurden, sondern vielféltige, padagogische und bil-
dungspolitische Themen in Form von Berichten,
Aufsdtzen, Stellungnahmen etc. prasentiert wur-
den; ein groRer Teil von Autoren von auRerhalb
des Saarlandes und Uberwiegend aus dem Umfeld
der GEW bzw. von GEW-Mitgliedern. Dies zeigt,
dass der Wunsch und der Bedarf an Information
und Austausch mit der GEW in der Bundesrepublik
sehr grofl3 war.
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Pfingsten 1953 nahm eine Delegation des
Verbandes — nach Genehmigung duch die Regie-
rung — an dem Kongress der Lehrer und Erzieher in
Flensburg teil, der von der AGDL (Arbeitsgemein-
schaft deutscher Lehrerverbande in der die GEW
und der Bayrische Lehrerinnen und Lehrerverein
zusammenarbeiteten) organisiert worden war. Aus
dem Bericht tber den Kongress wird deutlich, dass
sich die Hoffnungen auf bildungspolitische Initiati-
ven und Leitideen in einer schwierigen Zeit auf die
GEW richteten.” Wir hoffen, dass uns die GEW im
nachsten Jahr die Leuchttiirme errichten wird, die
uns einen sicheren Kurs durch die Dunkelheit des
Foderalismus, der Restauration und der wirt-
schaftspolitischen, technischen und soziologischen
Wandlung ermoglichen.”

Die saarlandische Delegation erfahrt auch das
Bestreben der GEW, allen Beschaftigten im Bil-
dungswesen, den Hochschullehrern, den Lehrern
und den Beschaftigten in Kindergérten eine Platt-
form zu bieten. Der Weg des Verbandes saarlandi-
scher Lehrer in die GEW, mit der der Verband —
soweit es die damaligen politischen Verhaltnisse
zulieRen — seit 1952 eng kooperierte, lag nach der
Saarabstimmung vom 25. Oktober 1955 zwar na-
he; trotzdem wurde im Vorfeld der Entscheidung
und wahrend der auRerordentlichen Mitglieder-
versammlung vom 10. Marz 1956 heftig dariiber
gestritten.

Die Flhrung des Verbandes Saarlandischer
Lehrer hatte schon vorher mit der GEW auf Bun-
desebene Uber die Modalitdten eines Beitritts
beraten. Der zunachst geduRerte Wunsch, der
GEW als Arbeitsgemeinschaft beizutreten, wurde
von der Bundes-GEW nicht akzeptiert. Man einigte
sich schlieRlich darauf, dass der VSL ein Landes-
verband der GEW werden sollte.

Nun war der Verband saarlandischer Lehrer
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in Frapkfurt yerbandelt uod in jeder linsickt hercliohe Bereit —
aschaf unsere . ufacbae gefunden, .
Der Vorstand ladet nua alle Aiizlieder freundlichst und dringend
ein gu einer - 7

ng im Desember

nopul eyl entldihhien. |
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Toh mppellfere an alle Tollegen, Gie einbrrufans
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Einbedt upd Ceschldesepheit

i
nseren Willen sur
rtandes zu belonden?

Mit herszlichen GruS!
Otte Frik, 1, Versitzender

Die Orgenisaticn der Fahrten obiiegt den eineelpen Decirks —
wereinen,

Mitglied im Beamtenbund im Saarland und die
GEW im Deutschen Gewerkschaftsbund (DGB). Der
Beitritt zur GEW war also gleichbedeutend mit
dem Austritt aus dem Beamtenbund. Dies war fir
viele kein einfacher Schritt zumal Mitglieder des
Vorstandes auch Funktionen im Beamtenbund
Ubernommen hatten; Otto Friih, der Vorsitzende
war auch stellvertretender Vorsitzender des
Beamtenbundes im Saarland. Er gehorte allerdings
zu denjenigen, die vehement fir den Beitritt zur
GEW eintraten. Auf dieser Mitgliederversammlung
wurden auch Beflrchtungen geduRert, dass
Mitglieder des VSL mit dem Beitritt des Verbandes
zu einer Gewerkschaft des DGB den Beamtensta-
tus verlieren wirden.

Trotz allen Vorbehalten und Schwierigkeiten
wurde auf dieser Mitgliederversammlung mit
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Unterstltzung durch Heinrich Rodenstein und
Erwin Walz vom Hauptvorstand der GEW der
Beitritt zur GEW beschlossen. Dieser wurde dann
auf der Vertreterversammlung der GEW vom 24.
bis 26. Mai 1956 in Bad Harzburg besiegelt.

Ein Bericht in der saarlandischen Schulzeitung
vom Januar 1956 dokumentiert diesen fr die saar-
léndische GEW bedeutenden Schritt: ,Vom 24. bis
zum 26. Mai weilten vier Kollegen (Frih,
Saarbriicken, Volz, Neunkirchen, Klein, Altenkessel,
Ries, Altenkessel) in Bad Harzburg, wo sie als
Delegierte unseres Verbandes an der diesjahrigen
Vertreterversammlung der GEW (Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft) und der AGDL
(Arbeitsgemeinschaft Deutscher Lehrerverbande)
teilgenommen haben.

Diese Tatsache gewinnt fiir uns insofern beson-
dere Bedeutung, als es die erste Veranstaltung der
GEW und der AGDL gewesen ist, an der Mitglieder
unseres Verbandes als ordentliche Vertreter des-
selben teilgenommen haben. Was am 10. Marz auf
der aulerordentlichen Hauptversammlung in
Malstatt von den anwesenden Mitgliedern
beschlossen worden war, namlich der Beitritt zur
GEW, hat am 26. Mai in Bad Harzburg seine
Bestatigung durch die Vertreterversammlung der
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft sowie
durch die Arbeitsgemeinschaft Deutscher Lehrer-
verbande gefunden: Unser Verband wurde aufge-
nommen in die Gemeinschaft der deutschen
Lehrervereine, die GEW.” Die Aufnahme in die
GEW erfolgte per Akklamation — eine Abstimmung
wurde danach nicht mehr durchgefiihrt.

Der Beitritt zur GEW auf Bundesebene hatte
zunachst Verluste zur Folge. Viele Mittelschulleh-
rer traten aus und schlossen sich dem Mittelschul-
lehrerverband an, der spater zum Verband der
Realschullehrer wurde. Nach dem Beitritt zur GEW
gab es flr die saarlandischen Mitglieder aber auch
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unmittelbar positive Auswirkungen: So hatten sie
nun Anspruch auf den Rechts- und Haftpflicht-
schutz der GEW und konnten vom Informationsan-
gebot der GEW auf Bundesebene profitieren. Der
Beitritt zur GEW auf Bundesebene erfolgte Ubri-
gens einige Monate bevor der Landtag des
Saarlandes am 14. Dezember 1956 den Beitritt zur
Bundesrepublik Deutschland zum 1. Januar 1957
beschloss.

Nach dem Beitritt zur GEW

Mit dem Beitritt zur GEW waren eine Anpassung
der Organisationsstrukturen und eine Ausweitung
der Organisationsbereiche verbunden. Auch war es
jetzt einfacher das Etikett des ,evangelischen
Volkschullehrervereins ,abzustreifen, das zwar
vom Anspruch des VSL her nicht gerechtfertigt
war, in der Offentlichkeit und in der politischen
Auseinandersetzung doch eine Rolle spielte. Nach
Verabschiedung einer neuen Satzung am 8. De-
zember 1958 erfolgte die Anpassung der Orga-
nisationsstrukturen im wesentlichen bis Mitte der

60er Jahre.

Richard Dietz

Richard Dietz wurde 1958 zum stellvertretenden
Vorsitzenden gewdhlt; ab 1959 tibernahm er die
Leitung der GEW-Saarland. Schon vorher, von 1953
- 1955, war er Schriftfiihrer, danach leitete er die
Rechtsschutzabteilung der GEW. Vom 1960 - 1966
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war er Vorsitzender des Landesverbandes. Richard
Dietz war ab 1953 Rektor an der Miihlgewann-
schule in Vélklingen, wo er auch in den Ruhestand

ging.

Schon 1962 waren auf Landesebene eine Stelle
fur  Rechtsschutz, eine gewerkschaftliche
Hauptstelle fir Fragen der Besoldung, Versorgung
und Beihilfe und eine padagogische Hauptstelle
eingerichtet, ebenso ein Ausschuss fir Frauen und
ein Ausschuss fir Junglehrer. Auf regionaler Ebene
hatten sich schon ab Mitte der 50er Jahre 7
Bezirksgruppen etabliert; diese wurden nach einer
Satzungsdnderung 1976 in Kreisverbdnde, entspre-
chend den kommunalen Landkreisen, tberfihrt.

Auch die Bildung von Fachgruppen war bis 1963
weitgehend abgeschlossen. Neben den schulform-
bezogenen Fachgruppen gab es eine Fachgruppe
Schulaufsicht und eine Fachgruppe Hochschule,
die sich nach Griindung der padagogischen
Hochschulen 1957, bildete. Die mitgliederstarksten
Fachgruppen waren natirlich zu Beginn die
Fachgruppen Volksschulen und Mittelschulen (ab
1964 Realschulen), die anderen Fachgruppen, die
ja nun auch den Anspruch dokumentierten, Lehr-
krafte aller Schulformen zu organisieren, hatten
Zuwdchse zu verzeichnen. 1964 gab es in der
Mitgliederzeitung zum ersten Mal Informationen
Uber die Eingruppierung der Angestellten im
Erziehungsdienst, zur Grindung einer Fachgruppe
Sozialpddagogische Berufe kam es erst Mitte der
70 er Jahre.

Um die Pressearbeit zu intensivieren wurde
1968 eine Pressestelle gegriindet, die in den
Jahren danach die schulpolitischen Positionen, die
Forderungen zur Lehrerbildung, zur Mitbestim-
mung im Offentlichen Dienst, zur Vorschulerzie-
hung und anderen bildungspolitischen und ge-
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werkschaftspolitischen Themen in die Offentlich-
keit transportierte. Der Service fir die Mitglieder
wurde 1971 mit der Herausgabe einer Gesetzes-
sammlung zum Schulrecht erweitert, die es heute
noch als ,Handbuch fir Lehrerinnen und Lehrer”
gibt.

Die schulpolitischen Positionen des VSL wurden
im neu geschaffenen Landesverband Saarland der
GEW weiterhin intensiv diskutiert und einige wich-
tige Forderungen wurden umgesetzt bzw. es wur-
den Schritte in diese Richtung eingeleitet:

am 15. September 1958 wurde das Lehrerfort-
bildungswerk in St. Ingbert eroffnet, mit dem die
GEW danach bei Tagungen und Fortbildungen ko-
operierte,

die Lehrerbildung fir Lehrkrafte an Volksschu-
len wurde ab 1957 an padagogischen Hochschulen
durchgefihrt, aber weiterhin nach Konfessionen
getrennt. In der vorbereitenden Anhérung beim
Kulturausschuss des Landtages von 1956 pladierte
der VSL fir ein simultanes Hochschulstudium an
der Universitat des Saarlandes, wahrend der
Verband katholischer Erzieher sich fir eine pada-
gogische Hochschule mit bekenntnismaRigen
Charakter einsetzte. Die Lehrerseminare in Lebach,
Ottweiler und Blieskastel wurden nach einer
Ubergangszeit von 5 Jahren geschlossen.

Das Ende der nach Konfession getrennten
Lehrerbildung kam erst im Jahre 1969, nachdem
der Landtag am 9. Juli des Jahres den Beschluss
gefaft hatte, der Verfassungsartikel 31 ersatzlos zu
streichen. Danach wurde die padagogische Hoch-
schule des Saarlandes gegrindet, die durch Gesetz
vom 17. Dezember 1969 den Status einer wissen-
schaftlichen Hochschule erhielt. Bis zur vollstandi-
gen Integration aller Leherbildungsgange in die
Universitat des Saarlandes sollten allerdings noch

Jahrzehnte vergehen.

Am 17. Juli 1958 trat das Saarldndische Perso-
nalvertretungsgesetz in Kraft und ermdglichte so
erstmals die Wahl von Personalrdten an Schulen.

Im April 1957 wurde ein neues Landesbesol-
dungsgesetz verabschiedete, das zwar nicht alle
For-derungen er GEW erfiillte, aber es gab Verbes-
serungen bei der Eingruppierung fir Lehrkrafte.

Die Abschaffung der Konfessionsschule war
vom erbitterten Widerstand der katholischen
Lehrkrafte begleitet. Mit dem Hamburger Abkom-
men zur Vereinheitlichung des Schulwesens vom
28. Oktober 1964 wurde das Ende der Volksschule
eingeleitet und damit auch das Ende der
Konfessionsschulen. Am 23 Februar 1965 be-
schloss der Landtag des Saarlandes eine Verfas-
sungsdnderung zur Einrichtung von christlichen
Gemeinschaftsschulen im Saarland. Erst 1969
holte der damalige Kultusminister Scherer beim
apostolischen Nuntius in Deutschland das Einver-
standnis der katholischen Kirche zur Errichtung von
christlichen Gemeinschaftsschulen ein. Religion
wurde ordentliche Unterrichtsfach, die Einrichtung
von kirchlichen Privatschulen blieb weiterhin mog-
lich.

Nun ware es vermessen zu sagen, daf diese und
weitere Fortschritte im Bildungswesen allein auf
die Arbeit des VSL und der GEW zurlckzufthren
waren. VSL und GEW haben aber von Beginn an,
aus einer Minderheitenposition heraus fir Refor-
men im Bildungsbereich pladiert, Argumentatio-
nen erarbeitet, Stellungnahmen verfalt und in
Politik und Offentlichkeit auch gegen Anfeindun-
gen Position bezogen und um Zustimmung gewor-
ben. Diese Arbeit fand auch Anerkennung tber die
Mitgliedschaft hinaus. Bei der ersten Personalrats-
wahl 1959 erreichten die GEW-Listen eine Zustim-
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mung von 30 % — angesichts der Mitgliederzahlen
ein groRer Erfolg.

Mit diesen ersten Fortschritten konnte und woll-
te sich die GEW nicht zufrieden geben. Es gab noch
viele Punkte auf der bildungspolitischen Reform-
agenda, die auf Ihre Umsetzung harrten, wie z. B.
die Ablésung der wenig gegliederten Landschulen
durch Zentralschulen, die ein besseres Unterrichts-
angebot vorhalten konnten, Einrichtung einer
Forderstufe um die Schullaufbahnentscheidung
von der sozialen Herkunft abzukoppeln und auch
weitere Verbesserungen in der Besoldung bzw.
Verglitung von Angestellten im Schuldienst und im
Sozial- und Erziehungsdienst , die Integration von
allgemeiner und beruflicher Bildung, um nur einige
ZU nennen.

Die Basis flr eine erfolgreiche Arbeit sowohl in
gewerkschafts- als auch bildungspolitischen The-
men war vorhanden. Aus den kleinen Anfangen mit
wenigen Mitgliedern hatte sich bis zu Beginn der
60er Jahre eine Gewerkschaft geformt, die fundiert
EinfluR auf die Bildungspolitik im Saarland nehmen
konnte, zu einem mit dem Willen zur Verbesserung
der Arbeitsbedingungen der Beschaftigten im
Bildungsbereich, zum anderen mit dem Ziel eine
demokratisches, gerechtes Bildungsystem zu
schaffen, das Kindern, Jugendlichen und Erwachs-
enen Bildung und Ausbildung unabhingig von
sozialer Herkunft garantieren konnte. B
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Arbeitsbhedingungen

Eine Gewerkschaft, die sich fur die Verbesserung
der Arbeitsbedingungen ihrer Mitglieder einsetzt,
sollte auch ihre eigenen Arbeitsbedingungen,
sowohl der hauptamtlich wie auch der ehrenamt-
lich Tétigen im Blick haben.

Die GEW-Geschichte unter diesem Blickwinkel
betrachtet, bietet erstaunliche Einblicke: Die
Funktionare des Verbandes Saarlandischer Lehrer,
die alle ehrenamtlich tatig waren, waren fir ihre
Arbeit auf die privaten Rdumlichkeiten angewie-
sen.

Von Otto Frih wird berichtet, dass auf seinem
Schreibtisch zuhause rechts die Materialien fir den
Unterricht und links die Unterlagen der Gewerk-
schaft lagen. Immerhin konnte er in der Vorstands-
sitzung des VSL vom 16. Mai 1952 mitteilen, dass
eine Schreibmaschine zum Preis von 35.000.- frs
angeschafft worden ist.

Sitzungen des Vorstandes und auch der
Bezirksgruppen fanden in der Regel in Gaststatten
bzw. deren Nebenrdumen statt; das ist eine
Situation, die auch heute noch Kreisverbande,
Fachgruppen und Ausschiisse der GEW gut ken-
nen.

Als Gerd Kuhn Vorsitzender war (1968 — 1970)
befand sich die Geschéftsstelle der GEW in seinem
Wohn-Schlafzimmer. Erst im Mai 1975, Adolf
Baldauf war damals Vorsitzender der GEW, wurde
eine Geschaftsstelle in der Talstrasse in Saarbri-
cken angemietet; im September 1983 wurden in
der Talstrasse etwas groRere Rdume angemietet,
die zumindest eine Moglichkeit fir kleine Gruppen
boten, auch Sitzungen abzuhalten.
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Im April 1992 erfolgte dann der Umzug in die
heutige Geschaftsstelle in der Mainzer Strasse in
Saarbricken. Zuerst wurden dort die Rdume im
Erdgeschoss angemietet, spater kamen Raumlich-
keiten im hinteren Teil des 1. Obergeschosses
dazu. Neben einem Sitzungsaal, der auch fir klei-
nere Veranstaltungen genutzt werden kann, gibt es
genligend Biros flr die Beschaftigten und auch fir
die ehrenamtlich Tatigen stehen Biiros zur Verfi-
gung. Diese Rdume sind heute im Besitz der GEW
Service GmbH Saar, deren einzige Gesellschafterin
der GEW-Landesverband ist.

Der Weg von der ersten Schreibmaschinen zur
gut ausgestatteten Geschéftsstelle war schwierig
und lang, er zeugt aber auch von einer kontinuier-
lichen, erfolgreichen Arbeit und bietet gute nun
Voraussetzungen fir die kommenden Jahre. B

Willi Schirra
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Auszug aus "Sellemols"
Hans Rixecker
Nachkriegselend beeinflusste den Unterricht

Eng und kalt. Auf Befehl der Militarregierung
sollte die neue Schule wieder eine konfessionelle
sein. Besondere Schwierigkeiten bei Beginn waren
Lehrermangel und die Belegung der Schulhduser
durch die Besatzungstruppe. In der Kegelbahn der
Wirtschaft Maurer in der LandsweilerstralRe ver-
sammelten sich am 1. Oktober 75 Kinder vom 1. bis
zum 8. Schuljahr, um unter der Leitung des Lehrers
Bohn zur einklassigen evangelischen Volksschule
von Schiffweiler vereinigt zu werden. Dicht ge-
drangt sitzen wéhrend des Winters 1945/46 diese
Schiiler auf den uralten Sechser- und Achterban-
ken in dem langen Raum hintereinander, kaum
dass ein Platz fir einen Gang nach hinten bleibt.
Platz flr ein Pult oder eine Tafel ist nicht mehr vor-
handen. Bei dringendem Bedarf wird die Tafel auf
die vorderste Bank gestellt. Der ewig qualmende
Ofen im Vorderteil des Raumes reicht zum
Durchheizen des gesamten Saales nicht aus. In
Ménteln, Mitzen und Handschuhe gehillt ver-
suchen die Schiler dem Unterricht zu folgen, wah-
rend sich ihr Atem als Reif an den Eisenbeschldagen
von Tiren und Fenstern niederschlagt. Es fehlt ein-
fach an allem: Keine Biicher, keine Hefte und
Tafeln, es mangelt an Bleistiften, Griffeln und Krei-
de. Landkarten und Anschauungsbilder sind nicht
vorhanden. So kann der Unterricht (ber die Stufe
der einfachsten Improvisation nicht hinaus gelan-
gen.

Endlich kann ab dem 1. April 1946 nach Abzug
der Besatzungs-truppe der angestammte Saal im
Wilhelmschulhaus wieder belegt werden. Hier ist
es hell und geraumig und es lasst sich einigerma-
Ren vernlnftig unterrichten.
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Kohlemangel — Wechselunterricht: Man sollte
meinen, dass wir, die wir auf der Kohle sitzen,
wenigstens daran keinen Mangel hatten. Doch alle
Welt reifdt sich um die Kohle, so wird die deutsche
Kohle zu einem wichtigen Reparationsfaktor.
Besonders knapp ist die Zuteilung an Koks, eigent-
lich gleich Null. So kann das groRe Madchenschul-
haus mit seiner Zentralheizung wéhrend des Win-
ters nicht mehr benutzt werden und die Klas-sen
missen auf die restlichen Schulhduser verteilt wer-
den. Dies bedingt Wechselunterricht am Vor- und
am Nachmittag mit starker Stundenreduzierung.

Die Schule wird zweiklassig: Obwohl inzwischen
etliche der obdachlosen Familien aus den ehemals
gerdumten Gebieten und den durch den Luftkrieg
zerstorten Stadten wieder zuriickgewandert sind,
liegt der Schilerstand zu Beginn des Schuljahres
1947/48 immer noch tber 70 Schiilern. Ende des
vergangenen Schuljahres hatte der zustandige
Schulrat mir mitgeteilt, dass die Klasse geteilt wer-
den solle. Nach einer Besichtigung wurde der leer
stehende Nachbarsaal als Raum fir die zweite
Klasse vorgesehen. Um so Uberraschter musste ich
zu Beginn des neuen Schuljahres feststellen, dass
zwar eine zweite Lehrkraft an unsere Schule ver-
setzt, der vorgesehene Saal aber mit einer Klasse
der katholischen Schule belegt war. Da mit der
katholischen Schulleiterin und der Gemein-de
keine Einigung zu erzielen war, mussten nun die
beiden Klassen wahrend des Winterhalbjahres in
einem Raum wechselseitig vor- und nachmittags
unterrichtet werden. B
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Jahrestagung

des Verbandes Saarléindischer Lehrer

am Montag, 8. Dezember 1952 im Johannishof
zu Saarbriicken.

Tagesordnung:

I. Tagung der Delegierten ab 9 Uhr im roten
Saal des Johannishofes:
. Tatigkeitsbericht des 1. Vorsitzenden
Geschaftsbericht
3. Kassenbericht
. Bericht der Kassenpriifer
. Entlastung des bisherigen Vorstandes
. Neuwahl des Vorstandes
. Beratung und Beschlussfassung der Statuten
. Behandlung von Antrégen aus der Dele-
giertenversammlung
(Antrige missen bis spétestens 5. Dezember an
den Schriftfihrer eingereicht werden)
9. Verschiedenes

Gemeinsames Mittagessen aller auswartigen Dele-
gierten im Johannishofrestaurant.

Il. Wissenschaftlicher Teil um 1530 im grossen
Saal des Johannishofes.

2
I
5
6
7
8

Es spricht Prof. Dr. Limper iber:
«Bildungs- undErziehungsfragen derGegen-
wart, besonders der Volksschulen.»

Zu dem Yortrag sind alle Kolleginnen und Kollegen herz-

lich eingeladen. Wir treten an diesem Tage erstmalig an

die Oeffentlichkeit in der Erwartung, dass der Verband
sich vollzéhlig an der Tagung beteiligt.

Der Besuch der Vormittagstagung ist jedem Mitglied frei-
gegeben; stimmberechtigt sind jedoch nur die nominierten

Delegierten.

www.gew.saarland
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. den Berufsfragen, dem

Mitteilungsblatt

des Verbandes Saarléndischer Lehrer -

Enser ersles Qommerfreﬁn

Liebe Kolleginnen und Kollegen !

Unser Verbandstreffen im D ; lahres war
gani: ischen Aufbau und der Schul-
reform gewidmet. Die Tagung war erhebend und hat Kraft

* und Zuversicht zu neuem Tun gespendet, Wir sind uns dabei

als Kollegen ndher gekommen, aber als Menschen so recht
noch nicht; engere und freundschaftliche Bande und Beziehiun-
gen kennfen nicht angei:ni]pll werden. Es ist aber unser herz-
liches Anliegen, gerade hier die ersten und dauerhaften Fiden
v knipfen. Demm hat der Vorstand des Verbandes ein

treffen zu dem auch die Frauen der
Kollegen herzlich eingeladen sind.

Dieses Treffen soll am 4. Juni stattfinden. An diesem Tage
sollen alle Sergen und Néte schweigen, unsera Familien sollen
sich kennenlernen und den ersten Svd'lrﬂl zur grofjen Standes-
iamllich.mund tmalig Tuchfiihl

Ober dem Jagen nach den Mitteln des Lebens laufen wir Ge-
fahr, das Leben selbst zu verieren, Ich wel, dak das blofe
Net derleben von vielen Koll als Mangel empfun-
den wird und dal der Wunsch besteht, sich auch in unge-

zwungener Frohlichkeit und frohem Belsammenssin einander

néher zu frefen:

Unser Programm fiir den 4. Junl sieht vor:

1. Sternfahrt aller Bezitke (Omnibusse!) nach Oberkirchen im
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Ostertal, Ankunft daselbst gegen 11 Uhr 30.
Bezirke, die aus frifligen Grilnden eine Fahri ins Ostertal

glauben ablehnen zu missen, werden gebeten, sich doch
zeitig in Dirmingen einzufinden.

2. 13 Uhr Abfahrt aller Wagen Giber St. Wendel nach birmingsn.

3. 15 bis 17 Uhr i Mittagsmahl in Di
(2 Essen nach Wahl: Suppe, Rolihrutom Kartoffeln und Salat
= ca. 250.- ffrs. oder Restaurati t zum gleict Pmls}

4. anh dem Essen Besichfigung einer Brauerei
oder einer Fleischwarenfabrik.

=

Ab 18 Uhr geselliges Zusammensein.

(Der Verkehrsverein Dirmingen fatigt alle Vor-

" bereitungen in Gemeinschaft mit dem Musik-

und Gesangverein; dazu sind unsere ,Unter-

haltungskiinstler” - und wir haben ja fichtige -
Kanonen unter uns| - herzlich gebeten, den

reichen Quell ihres Humors in Strémen fliefen

‘zu lassen. Unsem ,Rhythmikern" sel auch sin

Ténzchen zugesichert,

So ergeht nun meine Bitte an Sie, meine lieben Kolleginnen
und Kollegen, sich zum Sommerireffen zu risten und auch
geschlossen anzumelden. Zogem Sie nicht mit der Zustimmung
(zégern heift zu verg ), schisben Sie die An-
meldung der Teilnahme beim Bezirksvorstand nicht hinaus
(aufgeschoben ist fast immer aufgehoben), damit alle Vorbe-
reifungen zum- guten Gelingen rechizeiti und griindlich ge-
froffen werden kénnen.

Die Bezirksvorsitzenden bitte ich, bis zum 15. Mai die Teilneh-
hl und die g b Essen unserm Kollegen Walter
Martin, Quierschied, Beethovenstraie 11, melden zu wollen.

Mit herzlichem Gruk und in stiller
Vorfreude auf unser Sommerireffen

Otts Faiike
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Die erste Ausgabe des Mitteilungsblattes des VSL

Mitteilungsblatt Hr. 1
: d-'o_%“?q::bami_su saarliadischer Lehrsr.

rﬂx:l-ld-b i B AR

-.omralvcruml\ms des ‘.rerh:rm‘ﬂs asarlinii sefuir Dehréri

Die Generalversarmlung des Verbandes am 15. Mrs im Johannishof war
gut beauoht. Der Verbandsvorasitzende Pries eriiffnete die Versammlung
v di2 Erschiensnen, besonders Herrn Reg.-und Schulrat Fit-

d Herrn Schulrvat Hir. Er gab dann einen eingshenden Baricht
%t“inkl.ung ded Verbandes bis su diesem ‘l'aga. Schon 194:6 wurde
'“‘3 h enl Verband in die Eiriheit
wehrte s:lch die kitholische Lehrerachaft. niuar gelang es dann auch
sehr bald, mit Hilfe des ehemaligen Kultusministers Ir.Strdus einsn eige-
nen Verband gu griinden. Den Anhlingern des Verbandes saarl ischer
Lahrer wurde aber erst nach vielem Hin und Her Ende 1948 eine Genehmi-
gur Grindung des Verbandes srteilt. Im Priihjahr 1949 wurde dann
er Verband tmstﬂﬁhri. Ziel war, der Lehrasrachaft fiir alle sie be-
traffenden :::g.n el den vorguctahn Dienstastellen Gehir zu verschaf-
fen. Erst dem Zusammensch. aller Lehrerverbiinde zu einer Arbeita-
~igsmeinschaft 'und nach dem kbwhied von Dr.Straus als Eultusminioter
wurdo 8 abg:l_lc.‘n alle 2 Monate mit der glm u einer Aussprache
& srete fand am 19.11. 1951 sfatt. Es waren anwesend :
_“ rn‘qx; t

&8 V::band.u kaih.uhror. 2 Vertrater der Eunum Han - /
Iaéb,qlcq und‘ 2 Verfretér der Oswerbelehrer.

mu vl!mchmgan, die sich nach einem festen hogram ri.uhhn.lmben
asich bisher als sehr fruchtbar erwiesen. Bisher wurden die Grundsiitze
fiif die Besetzung von Stellen der Schulaufsicht, die Mafnahmen sur He-
seitl, des Iochsalunte:'riohts. Besoldungsangelegenheiten u.a.m. sr-
drtert. Im August vorigen Jahres legte die Arbeitsgemeinschafi eine
gemeinsame Eingabe betr.inderung der Volksschullshrerbesoldung bei der

?enmg gr, Fir die kinftigen Besprachungen nit der Regiarung sind

gende wm.-gauhnnl ':I. Ader tmsiﬁahmm Unterrichf, 2. Lehr=-
p!.ﬁnl, 3 nple 9.5chul jahr,

Diwl mmmnshum ersliugu im Reich zeigen, daf auch bel une Schul-
@ind. Sie miissen von den \an‘ﬂnd.an vurmui.-

2 1 Bepirksgruppen gqbﬂ.d.tt m-n.

sres Leben entstanden. Trotzdem ist d!.p Iig'
sig nigdrig. Sie betrdgt jetst 550.

d EKolleginnsn atehen noch abselts,

aununmﬂ-“l‘ltnﬂmgﬁlltt -en die Verbindung enger

i fewen K.nsm‘butand- ist nicht viel snmﬂmf;n Der Betrag ist so
mw&g. ‘wedl 5’0 ‘Fra.der Begirk einbshilt, 30 Prs.an den Beamtenbund
cogelsiund nur 20 Frs.dem Verband verbleiben. Deshalb satschlol ﬂeh

fl*mﬂ:h Bensralversammlung, den Beitrag auf 200 Fre. zu erhthen.

Do Herr Pries den Voraitz des Verbandes aus gesundheitlichen ‘Grinden
musste, #tellte er-sein Amt sur Verfiigung. h- Ii.lnleht.
@a calnVolkssohullehrer seine Stelle simnehme. Auch der Bohriftfih-
- rer mugstd augl gesundheitlichen Grinden surlicktreten. Auf vme-ehlag
wﬂau 'D‘l.rnkmr Frilh einstimmig sum 1.Vorsitzenden und

e
Fidet s J¥ied

i 1
Lehrer Martin sum Sehriftfibrer gewiblt. Die andern Viratandsmit-
glieder wurden wisdargewihlt.

Dann aprach Beminardirekfor Meister fihar die nsue Bespldungsordnung,
Er berichtete eingehend flher dis schwisrigenm Verbandlungen, die sich
bei der Neuordnung der Basoldung der Volksschullehrer stgeben hatten.
Yor allem waren es dis gerings Zahl der Beférderungatellen, die der
Lahrarschaft sur Verfilgong standen, BSo satfallen bisher an Beftrde-
rungsatellan auf die Lehreranhatt 1
anf die Terwaltung 42 %

und anf dis hm.rslvma]tung
Auch mit der meusn Bssold mgaoﬂimmg #st kaina sinmchneidende finde-
rung zu arwarfen. Doch wird aine Reaserung sintreten, Der Gesstz-
entwnrf, der dem Lapdtag uaterbreitet wird, slsbt deahaldb die Ein-
richtung von Obarlahrarstellen Byeteme yom 3 = 8 Klassen erhal=-
ten eine, vom 9 - 16 Klapsen 2 Obnrlwrarstsu.n-
Es ist folgends Besoldung vocrgeachon i

¢ Volkasohullehrar

: - Oberlaenrer

ab J.8tufei  Erete und alleinstehends Lehrer
und 5% 1 Direktoren vom '3 - 8 Klassen
b1 und 10% ;: Direktorsn von 9 und mehr Klassen,

Dasgu kommt sine allgemeine ung. Das Woh d1d b -
tig 22% des Grundgshaltes, gl

Diraelkfor Msisrter betonts wit Nachimmok, 'daf dile Lehrerschaft ainer
braiten gegnarischen Front sntgegenstshe, Daran abar sai dis Lehrer-
schaft selbet schuld, weil sis nicht mit offenen Augen in der Zeit
:tﬁ.m:; und deshalb auch nioht mit Nachdruck ihre Interessen vertre-—
en kinne.

Froo
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Der erste Aufruf zu den Personalratswahlen 1959

caavlandifcye |/
/\\ chulzeitung. ,.f:d”

des Verbandes Saarléndischer Lehrer

Poshartague Sasctelihan - Kovten e Sbgebs s Vebasderiigbater

Aufruf zu den Personalratswahlen

e&c& K,oac?iunen, licke M@m."

Die Lehrersehaft des Saarlandes had im den ndchsion Tugen die Aufgabe, Persenalrite zu wihien.

JLp— Reeht der an sasiaien und

bictet elme newe Grumdiage fir die wwischen umd
Wir sind uns bewuBt,

dak die Gremzen des der m bildenden wng geusgen ina.

Wir halten es deshalb fiir unsere Pilicht,
1. ameh in Tukunft e el und A des wnd
Miwirkungsrechies elmoutreten und E
L alle em des wns jedst Reehies

Die erste und beste M&glichkeit.
mnsere Forderung nach einem modermen Perdonsivertrelungsgesets demomsirath  ww
untersireiehen, dirfte in der restlosen Betelligang aller Hollegimmen und Kollegen bei den bee
vorseherniben Wahlen su schen sein Glebehglitigheit im Gebraveh des uns mmzlﬂmu
Rechtes schadet der Sache!
Wir rufen daher alle Kolleginmen und Kellegeon im Lande suf, sich am dem Wahlem beteiligen.
Den Kolleginnen wnd Kollegen, die snserm Verband nbeht angebliren, bei der Wahl sher ver der
Emtachridung stelen, denmoch der Vorschlagstivle der Gewerkschalt Erziehung und Wissensehafi
(GEW) ihre Stimme za geben, sei gesagl:

UNSER VERBAND

der als der  Allgemeine Dewmtsche Lahror- unmd L auf eine Tradi-
ton bm Kampfe firSehule und Lehrerstand pardcikblioken kann und der nach dem Kriege als JGe-
Ersichung umd e dar-
stelit,
ist parteipolitisch v&llig neutral.

Unsers Verireler hénnen daher unbefangen wnd frel Jeder mfigliehen Regiorang des Landes ge-
geniiber die Interesson der Lohrersehall verireten

Die GEW ist auch nicht konfessionell einseitig orientiert oder gel |

In unserem Verbande bemithen sich Angehs ige der verschisdensn Eonlesslonen gemein-
sam um dis Probleme unseres Standes.

Dhe GEW st eine Gesamtorganisation, &ie alle L umfabt. Unsere Asbelt ist deshall immer am gessmien
Schulwesen ausgerichiet und geschicht immer in der Voraniwariung vor dem Gomzen. Aul unseren Wahlverschiigen fin-
den Bie Kolleginnen und Kollegen belder Kenfessionvis, Hlaklehror und Schullelier, Lebrer am Stsdischulen und
selehe von So sind die gegeben, dub div Interessen aller Lehrerinmes umd Lehrer mil
Ssehienntniy vertreten werden

www.gew.saarland



Auch Zeitschriftentitel konnen Geschichte dokumentieren

* Mitteilungsblatt

des Verbandes Saarlandischer L chrer

B . Juli 1952

SAARLANDISCHE SCHULZEITUNG

des Yerbandes Saarlindischer Lehrer - Landesverband Saarland (GEW) im DGB

Postverlagsort Saarbricken
Kostenlose Abgabe
an Verbandsmitglieder

SAARLANDISCHE
SCHULZEITUNG

Nr. 6 Juni 1972

erziehung und
wissenschaft
im saarland

,E‘B Jahrgang
g
i"l'-lnifJuIi 1989 gewerkschaft erziehung und wi haft im DGB

landesverband saarland
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Erziehung und
Wissenschaft
im Saarland

/

41. Jahrgang
Nr. 10 Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
Oktober 1994 Landesverband Saarland

11/2007 = 53. Jahrgang

2rziechung und

iIssenschaft
B in

Zeitschrift des Landesverbandes der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft im DGB

59, lahrgang

AN

November 2013

Zeitung “Erziehung und Wissenschaft im Saarland” des Landesverbandes der GEW im DGB
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Gewerkschaft /
Erziehung und Wissenschaft
Saarland

In _Krisenzeiten brauchst du
eine starke Gewerkschaft.
Gemeinsam sind wir stark!

Werde Mitglied!

Mainzer Str. 84 | 66121 Saarbriicken | Tel.: 0681/66830-0 | Fax: 0681/66830-17
E-Mail: info@gew-saarland.de | www.gew.saarland




